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PRACTICO Nº 4
OBJETIVO:
Identificar la visión, misión y objetivos económicos personales.
ENUNCIADO:
“Visión y Misión”

“¿Ha construido castillos en el aire? ¡Bien!
 Ahí es donde se deben construir.
 Ahora póngase manos a la obra y construya
 los cimientos debajo de ellos”

HENRY DAVID THOREAU


Los conceptos de Visión y Misión son muy útiles para planificar y motivar la acción. Las personas que logran grandes resultados siempre disponen de una idea que los impulsa; es el faro que les indica e ilumina el camino. Siempre surgirán escollos e impedimentos; sin una fuerte motivación es difícil llegar a destino.


Realice por escrito el siguiente ejercicio. El tiempo empleado en ello le redituara grandes beneficios. No olvide lo que le dijo el Gato de Cheshire a Alicia; si no sabe a donde quiere ir da igual cualquier camino que tome.

Visión


¿Tiene Usted definida su visión? Puede ser personal o de su empresa.


No
Si                .Escríbala:

Intente enunciar un boceto de visión.

Recuerde que la visión es un sueño y no debe estar limitada por la realidad actual.

Espere un par de días y revise lo que escribió, intente mejorarla.

Espere diez días y revise nuevamente lo que escribió, trate de redactar una versión definitiva (lo mas breve posible).

Primer boceto:

Segundo boceto:

Versión definitiva:

Misión

¿Tiene Usted definida su misión? Puede ser personal o de su empresa.

No
Si                .Escríbala:


Intente enunciar un boceto de misión.

Recuerde que la misión es la visión aplicada a la realidad.
Espere un par de días y revise lo que escribió, intente mejorarla.

Espere diez días y revise nuevamente lo que escribió, trate de redactar una versión definitiva (lo mas breve posible).

Primer boceto:

Segundo boceto:

Versión definitiva:

Objetivos

1) Escriba su principal objetivo económico para el año en curso (Puede ser personal, o de su actividad/negocio).

Revise periódicamente el avance del cumplimiento de su objetivo.

	Objetivo año en curso
	Acciones para lograrlo

	
	


Tenga en cuenta que todo objetivo debe estar cuantificado, tener un plazo y un responsable.

